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Ogrencinin isverenin

AdiSOYAdl o Adi ettt e are et et s e aa s et e teneaaeane
Staj Dali ettt are et e s e ae s et e teneeaeane Adresi ettt b sreshe e e st n s et et eae ene
Sta] SUIESI oottt Tel No ettt ate e s e aee s et et eneaaeane
Staj Baslama Bitis Tarihleri: E-Posta ettt ate e s e aee s et et eneaaeane

..................................................................................... Faks No

Koordinatér(Danisman) Ogr.Elemani Adi Soyadi: | Egitici Personel Adi Soyadi:

Sayin isyeri Yetkilisi,

isyerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim programi kapsaminda siiresini tamamlayan égrencinin
bilgi, beceri ve stajdan vyararlanma derecesini ve iliskileri ile davranislarinin niteliklerini
belirleyebilmek icin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME

OZELLIKLER Cok lyi yi Orta Zayif | Olumsuz

(85-100) | (84-65) (64-39) (40-30) (0-29)

ise ilgi

isin Tamamlanmasi

Alet Teghizat Kullanma Yetenegi

Algilama Guclii

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun Yeteri Kadar Malzeme Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanimi

Problem Cozebilme Yetenegi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

Grup GCalismasina Yatkinlig

Kendisini Gelistirme Yetenegi

Formu Dolduran Yetkilinin:
Adi Soyadi imzasi Kase(Mihr):

Not: Bu Form staj veren isyeri tarafindan doldurulacaktir. Gizlidir, agzi muhurll zarf icinde 6grenci veya posta
ile Yiksekokul Mudurligiine gonderilecektir.




